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Soltera, sin hijos 

OBJETIVO 

 

Consolidarme profesionalmente en 

una Organización donde los logros 

personales y el desempeño sean 

reconocidos, además de permitir 

oportunidades de desarrollo 

personal y profesional. 

APTITUDES 

 

Me caracterizo siempre por el 

entusiasmo, la pro actividad y la 

disciplina. 

 

 
EDUCACIÓN 

2020 Ingeniería en Prevención de Riesgos 

AIEP/ Situación actual: Titulado 

2015 Técnico en Prevención de Riesgos  

AIEP/ Situación actual: Titulado  

2012 Ingeniería Comercial 

Universidad tecnológica de chile/ situación actual: Titulado  

2008 Técnico Jurídico 

Universidad Santo Tomás/ Situación actual: Titulado 

 

 

Colegio 

2004 Colegio Santa María de Antofagasta 

CURSOS Y/O CAPACITACIONES 

 

• Auditor Interno de ISO en SGI: Calidad, Medio Ambiente y SST, IRAM 

• Diplomado en Higiene en el trabajo, Universidad   

Europea del Atlántico, España 

• Curso Gestión de Proyectos de Mejora, Unegocios  

FEN- UChile 

• Curso Entrenamiento de Comunicación Efectiva, en Dekra  

• Curso de entrenamiento de Liderazgo Asertivo, en Dekra  

• Capacitación de Manejo de Conflictos, en Dekra 

• Curso Certificado de Operación de Puentes Grúas, en CEIM 

• Curso Certificado de Operación de Plantas Químicas, CEIM 

• Curso por D.S 67, en ACHS 

• Curso de ley 16.744, en ACHS 

 

HABILIDADES Y HERRAMIENTAS 

• Dominio del Inglés Avanzado 

• Licencia B, Vigente 

• Uso de SAP nivel Intermedio 

• Manejo a nivel Avanzado de Microsoft Project 
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EXPERIENCIA LABORAL 

Jefe de Prevención y SGI 

SAMSOL / II Antofagasta Área de desempeño: Preventivo / Actividad de la empresa: Soluciones 

Ambientales 03/08/2020- a la fecha 

Se realizó el levantamiento del departamento de prevención de desde cero. Comenzando con la creación de lo básico 

y esencial en la empresa (matrices, Iper, procedimientos, controles, implementación de protocolos, etc). Se visitan, 

capacitaban y controlaban las implementaciones realizadas en cada una de las faenas clientes, donde se mantiene 

operativos proyectos. 

Se realiza observación de los procesos o actividades con vista a mejorarlos y puedan ser un indicador medible en el 

corto plazo, además crear KPI para la mejora de las actividades preventivas, para crear una trazabilidad de avances con 

cada faena, para así poder generar los informes correspondientes. 

 

Ejecutivo Comercial 

ACHS / II Antofagasta Área de desempeño: Preventivo / Comercial  / Actividad de la empresa: Organismo 

Administrador 18/03/2019- 19/06/20 

Capitación de nuevos clientes ofreciendo todos los servicios de la cobertura de la ley 16744 y fidelizando a los clientes 

utilizando los servicios estratégicos de la organización para atender y resolver las inquietudes y/o necesidades de 

nuestros clientes de acuerdo a la cobertura proporcionada por el seguro y cumplir con las auditorias legales realizadas 

por la SUSESO. 

Análisis de los Ingresos de Enfermedades Profesionales, para solicitar a los expertos las investigaciones de los protocolos 

de vigilancia correspondientes al caso, solicitando además EPT a los expertos asignados al estudio para apoyar al área 

clínica y al comité con su calificación. 

 

Jefe de Turno 

SQM Salar S.A / II Antofagasta Área de desempeño: Producción litio / Actividad de la empresa: Planta Química 

22/02/2016- 01/02/19 

Realizar revisión y control del envasado de acuerdo a requerimiento comercial, controles de rangos químicos para que 

el producto cumpla con las especificaciones técnicas (físicas y químicas) de las plantas de hidróxido y carbonato antes y 

durante el envasado. Además de hacer gestión de seguridad, calidad, medio ambiente durante el proceso de envasado 

de acuerdo a las normativas legales e internacionales. Preparar Batch, lixiviación y alimentación con carbonato a planta 

lioh. Se atendían las auditorias y reclamos de clientes con mejoras inmediatas en el proceso. También se llevaba un 

control de mantenimiento de equipos críticos del área. 

 

APR 

Enercom / II Antofagasta Área de desempeño: Seguridad e Higiene / Actividad de la empresa: Metalmecánica 

30/04/2015- 22/02/2016 

Implementar programa de seguridad, procedimientos, instrucción al personal. Realizar seguimiento de control del 

Cumplimiento de higiene y seguridad. En terreno se realizaba gestión de control de riesgos junto a administrador de 

contrato. Llevar un control de mantenimiento de equipos críticos del área. 

Realización de programas de prevención, capacitación, análisis de HCR y ART, confección de carpetas de arranques 

para proyectos en SQM, (P2 y P3). Auditorias y estudios sobre los riesgos involucrados en los servicios mineros, en los 

que se desempeñaba la empresa. 

 

Analista de costo de proyecto 

Conymet Ltda / II Antofagasta Área de desempeño: Finanzas / Actividad de la empresa Metalmecánica  

14/09/2014- 30/04/2015 
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Análisis por asientos contables y presupuestos por costos asociados para pago de proveedores. Y realización de 

informes de control financiero. 

 

Planificador 

FL SMIDTH SA en afta y MEL / II Antofagasta Área de desempeño: Producción y Manufactura / Actividad de la 

empresa: Metalmecánica 04/11/2013- 30/09/2014 

Planificaba, programación, controlar y coordinar la fabricación y mantenimiento de componentes y equipos mineros, 

incorporando los análisis de riesgos correspondientes a las actividades a desarrollar. Realizaba en conjunto al APR y los 

supervisores, los procedimientos e instructivos para los procesos a desempeñar en la producción, de esta forma se 

conjugaba una operación impecable de la producción y la seguridad de los trabajadores. 

 

Jefe de RRHH y administración 

Conymet ltda. En Minera Escondida / II Antofagasta Área de desempeño: Mantención / Actividad de la empresa: 

Construcción 05/11/2012- 31/10/2013 

Realizar, preparar y presentar  la  documentación  requerida  para  las  auditorias  MEL  y  deloitte,  en  lo  referente al 

personal y a los cumplimientos de seguridad establecidos por la Minera y por la misma empresa. Revisión de KPI y su 

cumplimiento, además de las funciones correspondientes al cargo. 

 

Planificador de Mantenimiento 

Ecocir Ltda Minera Escondida / II Antofagasta Área de desempeño: Construcción / Actividad de la empresa: 

Construcción 01/09/2012- 30/10/2012 

Control y programación de procesos operacionales y de seguridad, establecidos por el área de mantención del área de  

mantenimiento  de  las  líneas  de  Nach  del  proyecto  OGP1,  control  de documentación del proyecto y de los 

operarios y equipos de apoyo al jefe de terreno de las obras del proyecto OGP1 en MEL. 

 

Planificador 

Ecocir Ltda Minera Escondida / II Antofagasta Área de desempeño: Control de Calidad / Actividad de la empresa: 

Maquinaria y Equipo 01/04/2012- 30/08/2012 

Control de procesos de operativos y de seguridad, establecidos por el área de planificación de la superintendencia de 

Mantención de cañerías de NACH, control de documentación del personal y apoyo al supervisor en terreno de las 

obras del proyecto OGP1 en MEL. 

 

Jefe de RRHH y Administración 

Sorena Norte Grande S.A en MEL / II Antofagasta Área de desempeño: Mantención / Actividad de la empresa: Minería 

01/03/2011- 01/11/2011 

Selección de personal para mantener cuadrillas de trabajo. Realizar, preparar y presentar  la  documentación  requerida  

para  las  auditorias  MEL  y  deloitte,  en  lo  referente al personal y a los cumplimientos de seguridad establecidos por 

la Minera y por la misma empresa. Revisión de KPI y su cumplimiento, además de las funciones correspondientes al 

cargo. 

  

Analista Comercial 

Rivadeneira y cia ltda / II Antofagasta Área de desempeño: Administración / Actividad de la empresa: Alimentos 

01/06/2010- 30/12/2010 

Analizar los presupuestos de los servicios hacía los clientes y evaluar mejoraras en el servicio que ya se estaba prestando 

manteniendo costos óptimos para la empresa. Evaluar los costos que se estaban considerando y generar los informes 

comerciales para la jefatura y las otras áreas colaboradoras para tomar consideraciones en los proyectos activos. 

 

Escrituraciones Notariales 

Notaria Edmundo Devia / II Antofagasta Área de desempeño: Leyes / Actividad de la empresa: Estudios Jurídicos 

01/11/2009- 09/02/2010 

Realizar escrituraciones legales, constitución de empresas,  extractos,  certificaciones,  compraventa,  ventas, 

arriendos, enmendaciones, legalizaciones y otros. 
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Procurador 

Estudio Jurídico Christian Caro Cassali / II Antofagasta Área de desempeño: Leyes / Actividad de la empresa: Estudios 

Jurídicos 01/11/2007- 01/05/2008 

Llevar los procesos legales dentro y fuera de tribunales, manejo de expedientes, confección de demandas, 

Seguimiento de causas tanto como de clientes y como de cobranzas judiciales. 

 

 

 

 

 

 


